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3/2013.(X1.27.) ELOTERJESZTES
Leanyvar Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2013. november 27-i iilésére

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. térvény 92/B. § (1)
bekezdése alapjan a személyes gondoskodast nyjtd szocialis intézmény fenntartdja hatarozza
meg az intézményi téritési dijat, melyrdl a tarsuldsi megallapodasban kijeldlt Dorog Varos
Onkormaényzata rendeletet alkot.

A jogalkotasrdl szolo 2010. évi CXXX. tv. 5.§ (1a) bekezdése alapjan a rendelet modositasdhoz
sziikséges a tarsulasban résztvevo helyi onkormanyzati képviseld-testiiletek hozzajarulasa.

A téritési dij modositasara az intézményvezetd — a telephelyvezetok véleménye alapjan — tett
javaslatot, figyelemmel az onkoltség emelkedésére és a szolgaltatast igénybe vevOk szocialis
helyzetére, jovedelmi viszonyaira.

A Térségi Szocialis Alapellatd Szolgalat altal nyujtott ellatdsok 2014. januar 1-t6l érvényes
téritési dijanak megallapitdsahoz modositani sziikséges a téritési dijakat szabalyozo 10/2012.
(II1.9.) onkormanyzati rendeletet, melynek tartalmi vonatkozasait a Képviseld-testiilet
hatrozatban fogadhatja el, majd Dorog Varos Onkormanyzata részére javasolja a rendelet
megalkotésat. .

Lényeges valtozas, hogy a nyugdijminimumnal — 28 500 Ft-nal - alacsonyabb jovedelemmel
rendelkez6knek nem kell téritési dijat fizetnilik, az atlagos nyugdijjal (vagy azt kozelitd
nyugdijjal) rendelkezok téritési dija viszont megegyezik az intézményi téritési dijjal, vagy
kozeliti azt.

A rendelet 2. §-a szintén modositasra keriil. Szocialis étkezésre az lesz jogosult, aki
nyugdijaskori és Onmaga ellatasdban segitségre szorul, vagy fiatalabb koru és Onmaga
fenntartasarél nem tud gondoskodni.

A rendelet 3.§-a azért keriilt modositasra, mert tSbb telephely cime pontatlanul keriilt
feltiintetésre.

A rendelet 1. mellékletében jogszabalyvaltozas miatt modosultak az ellatasok
igénybevételének feltételei.

A 3. mellékletben (Megallapodas nyomtatvany) modositasra keriilt az ellatottjogi kép-viseld
neve. Az Uj ellatottjogi képvisel6: Lantosné Berkesi Judit.
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Hatarozat tervezet

Leanyvar Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
.../2013.(X1.27.) L.K.O.Kt. hatdrozata
Intézményi téritési dijakrol

1. Leanyvar Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a Térségi Szocialis Alapellato
Szolgalat altal nyujtott ellatasok 2014. januar 1-t6l érvényes téritesi dijanak megallapitasahoz, a
téritési dijakat szabalyozo 10/2012.(I11.9.) énkormanyzati rendelet Dorog Varos Onkorményzata
altal megkiildott modositasanak tartalmi vonatkozasait az eldterjesztésnek megfelelden elfogadja.

2. Javasolja, Dorog Véaros Onkormanyzata részére a rendelet megalkotasat.

Felel6s: Hanzelik Gabor
Hatarido: azonnal



Jelenleg érvényes, 2013. évi és a 2014. évre tervezett téritési dijak:

2013. évi hazi
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2014. évi

hazi segitségnyujtas (tervezett)

Hazi segitségnyujtas
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Fizetend6 téritési dij
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2013. évi szocialis
étkeztetés
kiszallitassal és
helyben fogyasztassal
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2013. évi idosek nappali ellatasa

nyugdij minimum 0%-t6]

nyugdij minimum 51%-t6l

nyugdij minimum 101%-

e o
Iddsek nappali tol nyugdij minimum 201%-a nyugdij minimum 251%-a
ellatasa o o/ : o o) o o, ;| nyugdij minimum 250%- felett
nyugdij minimum 50%-ig nyugdij minimum 100%-ig | nyugdij minimum 200%-ig i

Jovedelem savok (Ft) 0-14.250 14.251-28.500 28.501-57.000 57.001-71.250 71.250-t61
Fizetend6 téritési dij

(Ft/nap) 0 10 20 30 50
Kedvezmény (Ft/nap) 50 40 30 20 0

2014. év

i idosek nappali ellitasa (tervezett)

nyugdij minimum 101%-

nyugdij minimum 201%-

Idések nappali nyugdij minimum 0%-t6l 6] 61 nyugdij minimum 251%-a
ellatasa nyugdij minimum 100%-ig | nyugdij minimum 200%-ig | nyugdij minimum 250%-ig felett
Jovedelem savok (Ft) 0-28.500 28.501-57.000 57.001-71.250 71.250-t61
Fizetend6 téritési dij
(Ft/nap) 0 20 30 50
Kedvezmény (Ft/nap) 50 30 20 0
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Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy javasolja Dorog Varos Onkorményzatdnak a fenti
rendelet-tervezetet hatarozataval javasolja elfogadasra.

Felel6s: Hanzelik Gabor polgarmester
Hataridé: 2014. 01.01.

Leanyvar, 2013. november 22.

Hanzelik Géabor
polgarmester
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meghatdarozdasahoz:
Szocialis étkeztetés

A normativ allami hozzajarulas a telepiilési onkorméanyzatoknak a Sztv. 62. §-a alapjan, és
a kiilon jogszabalyban foglalt szakmai szabalyoknak megfeleléen nyujtott szocialis
étkeztetés feladatainak ellatdsahoz kapcsolodik. Az dnkorményzat a szocialis étkeztetésben
ellatottak szdma szerinti 6sszegben jogosult erre a hozzajarulasra.

2014. évben az étkeztetés tervezett dnkoltsége: 71.225.000 Ft

Tervezett ellatottak szama 2014. évben: 4026/ 251 munkanap

Onkaltség: 71.225.000 /402 £6 = 177.177 / £6/251 munkanap = 705 Ft / nap
Normativ timogatas: 60.896 Ft / {6 / év

Intézményi téritési dij

Onkéltség: 71.225.000 Ft

Normativa: 60.896 Ft x 402 f6 =24 480 192 Ft

46 744 808 Ft / 402 {6 /251 nap= 460 Ft / nap

Intézményi téritési dij csak étkezés esetén: 460Ft / f6 / nap

A Sztv. 115. § (10) bekezdésében foglaltak alapjan a fenntarto az intézményi téritési dijat
a fentiek szerint kiszamitott, és a kiilon jogszabaly szerint dokumentalt intézményi téritési
dijnal alacsonyabb osszegben is meghatarozhatja.

Hazi segitségnyujtas
A normativ allami hozzajarulasra az a telepiilési onkorményzat jogosult, amely a hazi
segitségnyujtast a Sztv. 63.§-a alapjan, és a kiilon jogszabalyban foglalt szakmai
szabalyoknak megfeleléen mitkddteti. Az dnkormanyzat a hazi segitségnyujtas keretében
ellatott személyek szdma szerinti 6sszegben jogosult erre a hozzajarulasra.

2014. évben a Hazi segitségnytjtas tervezett onkoltsége: 20.550.000 Ft
Tervezett ellatotti 1étszam 2014. évben: 36 f6/251 nap

Normativ timogatas: 188.500 Ft /fo/év

Intézményi téritési dij

Onkaltség: 20.550.000 Ft

Normativa: -6 786 000 Ft (188.500x36)

13 764.000 Ft / 22. 088 munkaora = 620 Ft / éra

11 f6 gondozond munkaodraja: 116 x 8 o6ra x 251 munkanap = 22.088 munkadra / év
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A Sztv. 115. § (10) bekezdésében foglaltak alapjan a fenntarto az intézményi téritési dijat
a fentiek szerint kiszamitott, és a kiilon jogszabaly szerint dokumentalt intézményi téritési
dijnal alacsonyabb osszegben is meghatarozhatja.

Nappali Ellatast nyijto Idosek Klubja étkezés nélkiil

A személyes gondoskodast nyujtod szocialis ellatasok téritési dijairol szolo 29/1993.(11. 17.)
Korm. rendelet 15. §-a szerint nappali ellatas esetében az intézményi téritési dijat kiilon kell
meghatarozni:

- a csak napkozbeni tartozkodast igénybe vevokre, valamint

- a napkozbeni tartozkodast és étkeztetést igénybe vevokre.

A normativ allami hozzajarulas az idéskortak nappali intézményi ellatasaban részesiilok
szama szerint illeti meg az dnkormanyzatot.

2014. évi tervezett Onkoltsége: 60.155.000 Ft / év
Tervezett ellatotti 1étszam 2014. évben: 198 6

Normativ timogatas: 163.500 Ft / {6

Normativ tamogatas: 163.500 Ft x198 f6 = 32.373.000 Ft
Intézményi téritési dij

Onkoltség: 60.155.000

Normativa: - 32.373.000 (163.500 x 198)

32.373.000 Ft/ 198 £6 / 251 munkanap = 650 Ft / nap
Intézményi téritési dij: 650 Ft /nap / f6

A Sztv. 115. § (10) bekezdésében foglaltak alapjan a fenntarto az intézményi téritési dijat
a fentiek szerint kiszamitott, és a kiilon jogszabaly szerint dokumentalt intézményi téritési
dijnal alacsonyabb osszegben is meghatarozhatja.

Mivel az idéskortiak nappali ellatdsdnak kiszamitott intézményi téritési dija magas, ezt az
ellatast igénybe vevok megfizetni nem tudjak, javasoljuk, hogy az idézett jogszabalyi
lehetdséggel ¢lve, alacsonyabb sszegben legyen meghatarozva az iddskortaak nappali
ellatasanak intézményi téritési dij 0sszege.

Javasolt intézményi téritési dij a csak napkozbeni tartozkodast igénybe vevok esetében:
50 Ft/f6/nap
A személyes gondoskodast nyujtod szocidlis alapellatas javasolt személyi téritési dijat az 1. sz.

melléklet tartalmazza.
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Dorog Varos Onkormanyzatanak /2013 . (XIL.13.) 6nkormanyzati rendelete a Térségi Szocialis
Alapellatdo Szolgalat altal nyujtott ellatasokrol, azok igénybevételérol és a fizetendd téritési
dijakroél szé616 10/2012. (I11.9.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

Dorog Varos Képvisel6-testiilete a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III.
tv. 92.§ (1) bekezdés D) pontjadban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6l6 CLXXXIX torvény 13. § (1) bek. 8. pontjaban meghatarozott feladatkorében
eljarva, a jogalkotasrol szo6l6 2010. évi CXXX. torvény 5.§ (1a) bekezdésében biztositott egyetértési
jogkorében eljaré Annavolgy Kozség Képviseldtestiilete, Bajna Kozség Képviselbtestiilete, Csolnok
Kozség Képviselotestiilete, Dag Kozség Képviselotestiilete, Epol Kozség Képviselotestiilete , Kesztole
Kozség Képviseldtestiilete, Leanyvar Kozség Képviselotestillete, Mariahalom  Kozség
Képviselotestiilete Nagysap Kozség Képviselbtestiilete, Piliscsév Kozség Képviseltestiilete, Sarisap
Kozség Képviselotestiilete, Tokod Kozség Képviselotestiilete, Tokodaltaro Kozség Képviselotestiilete,
Uny Koézség Képviselotestiilete hozzajarulasanak kikérésével a kovetkezoket rendeli el:

1.§
A Térségi Szocialis Alapellatd Szolgalat altal nyujtott ellatdsokrol, azok igénybevételérdl és a
fizetendd téritési dijakrol sz6ld 10/2012. (II1.9.) oSnkorményzati rendelet (tovabbiakban R.) 2. §-a
helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
2.8 (1) Napi egyszeri meleg étkezésérol kell gondoskodni annak a személynek, aki
(a) aki a red irdnyadd nyugdijkorhatart betdltotte, €s onmaga ellatasaban segitségre szorul
(b) 6nmaga fenntartasarol nem tud gondoskodni:
ba) egészségi allapota (akut vagy tartds betegség) miatt
bb) fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége miatt
bc) szenvedélybetegsége miatt
(c) hajléktalan .
A R. akovetkez6 2. § (2) bekezdéssel egésziil ki:
2.§. (2) Az (1) bekezdés (b) pontjaban meghatarozott feltételeket szakorvos altal, a bb) bekezdésben
meghatarozott pszichiatriai betegséget, a bc) pontban meghatarozott szenvedélybetegséget a teriiletileg
illetékes gondozod forvos altal kell igazolni.
2.8
AR. 3. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezo rendelkezés 1€p:

3.§ (1) A kérelmet a kérelmezd lakohelye szerinti telephelyen kell benytjtani, melyek a
kovetkezok:

a+a)——Dorog, Borbala lakotelep 30.

a+b)y——Annavolgy, Kozséghaza koz 2.
a+e)——Bajna, HOs0k tere 4.
a+d———Csolnok, Auguszta u. 8.
a+e)——Dag, Deak F. u. 40.
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a+=H———Fpol, Hosok tere 5.
a+g——Kesztolc, Esztergomi u. 27.
ath——I eanyvar, Bécsi u.182.
a+5———Nagysap, Koztarsasag u. 3.
a+9———nPiliscsév, Marx u. 10.
a-¥———Sarisap, FO u. 69.
aH———Tokod, Deak F. u. 8.
a=m)y——Tokodaltaro, Oregkoz 1.

a+n)——Uny, Kossuth u. 2.

Uny telephelynek az ellatottak szamara nyitva allo egyéb helyisége:
Maériahalom, Széchenyi u.38/C.

3.8
A R. 4. §-a helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

4.§ (1) Az onkormanyzat altal az 1.§ (1) bekezdése szerint biztositott személyes gondoskodasért
fizetendd téritési dijat az dnkormanyzat elengedi abban az esetben, ha a szolgaltatast igénybevevo

személy jovedelme nem haladja meg az dregségi teljes nyugdij legkisebb Gsszegét.
(2) A személyes gondoskodas téritési dijabol az alabbi kedvezményben részesiilnek az ellatottak:

a) Hazi segitségnyujtas téritési dijabol

aa) 400 Ft/6ra kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jovedelme az oregségi teljes nyugdij 101-200 %-a kozott van.

ab) 280 Ft/6ra kedvezményben részesiil az a szolgaltatist igénybevevd személy, akinek a havi
jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb 0sszegének 201-250 %-a kozott van.

ac) 180 Ft/ora kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb 0sszegének 251-340 %-a kozott van.

ad) 160 Ft/ora kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevoé személy, akinek a havi

jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 341%-500 %-a kozott van.

b) Szocialis étkeztetés elvitellel téritési dijabol

ba) 170 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb 6sszegének 101-200 %-a kdzott van

bb) 130 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi
jovedelme az dregségi teljes nyugdij legkisebb 6sszegének 201-250 %-a kozott van.

bc) 20 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy, akinek a havi

jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb 0sszegének 251-340 %-a kozott van.
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¢) Szocialis étkeztetés helyben fogyasztassal téritési dijabol

ca) 140 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy,
jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 101-200 %-a kdzott van
cb) 110 Ft/6ra kedvezményben részesiil az a szolgaltatist igénybevevd személy,
jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb 0sszegének 201-250 %-a kozott van.
cc) 10 Ft/ora kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy,

jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb 0sszegének 251-340 %-a kozott van.

d) Szocialis étkeztetés — kiszallitassal - téritési dijabol

da) 140 Ft/adag kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy,
jovedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb 0sszegének 101-200 %-a kozott van
db) 110 Ft/éra kedvezményben részesiil az a szolgéltatdst igénybevevd személy,
jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 201-250 %-a kozott van.
dc) 10 Ft/6ra kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy,

jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb 0sszegének 251-340 %-a kozott van.

¢) Nappali ellatés téritési dijabol

ea) 30 Ft/6ra kedvezményben részesiil az a szolgaltatast igénybevevd személy,
jovedelme az 6regségi teljes nyugdij legkisebb dsszegének 101-200 %-a kdzott van.
eb) 20 Ft/6ra kedvezményben részesiill az a szolgaltatast igénybevevd személy,

jovedelme az oregségi teljes nyugdij legkisebb 6sszegének 201-250 %-a kozott van.

4.8
(1) AR. 1 melléklete helyébe e rendelet 1. melléklete 1ép.
(2) AR. 2. mell¢klete helyébe e rendelet 2. melléklete 1€p.
(3) AR. 3. melléklete helyébe e rendelet 3. melléklete 1€p.
5.8

E rendelet 2014. januar 1-én 1ép hatalyba és 2014. januar 2-an hatalyat veszti.

akinek a havi

akinek a havi

akinek a havi

akinek a havi

akinek a havi

akinek a havi

akinek a havi

akinek a havi

Dr. Tittmann Janos Kecskésné Patos Szilvia

polgarmester jegyzo
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Dorog és Térsége Szocialis Alapellato Szolgalat altal nyijtott ellatasok
igénybevételének feltételei

1. Hazi segitségnyujtas

a) szObeli vagy irasbeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozo6 orvosi igazolas (9/1999. (X1.24.)SzCsM rendelet 3§ (2)
bekezdés,9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet 1. része)

c¢) gondozasi sziikséglet vizsgalata

e) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet I1. része)

2. Nappali ellatas

a) szobeli vagy irasbeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozo orvosi igazolas (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 3§ (2)
bekezdés ,9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet I. része)

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet I1. része)

3. Szocialis étkezés a) szobeli kérelem

b) egészségi allapotra vonatkozo orvosi igazolas (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 3§ (2)
bekezdés, 9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet 1. része)

¢) jovedelemnyilatkozat (9/1999. (X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklet II. része

d) szocialis raszorultsag igazolasa
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2. melléklet .... /2013.(X11.13.) 6nkormanyzati rendelethez

at———Hazi segitségnyujtas téritési dija (Ft/ora) 620 Ft
a2———Az étkeztetés intézményi téritési dija Ft/map (afa nélkiil)
+t=elvitellel 330

+2-hazhoz szallitassal 360

+3-helyben fogyasztassal 360

3.Nappali ellatas intézményi téritési dija Ft/nap

3.1 étkezés nélkul 50
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a3—melléklet ..../2013.(XII.13.) 6nkormanyzati rendelethez

Megallapodas

Amely létrejott egyrészrol a

3. napirendi pont

Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat (székhelye: 2510 Dorog, Schmidt Villa kert
3, - mint szolgaltatdst nyajtdé — képviseletében: Ujbanyi Tiborné intézményvezeto)

szolgaltaté, masfelol

mint Szocidlis Etkeztetést biztosito szolgalat, valamint az ellatast igénybe veve kozott

NV L s
N ATLL 1) 1 1 1) S
ANYJA MEVE: .ot
Sziiletési hely, id0:...ccovveiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieineeenns
L I0E:1 1 1 11 1

1
NFATLL 1) 1 1 1)
ANYJA MOVE: .o e
Sziiletési hely, id0:.ccccevveiiiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieineeenns
L IDE:1 1 1 11 1

A személyes gondoskodast nyujto alapellatés iranti kérelme alapjan a szocialis étkeztetést az

alabbi feltételekkel biztositom.
1. Az ellatas idotartama
Az ellatast

) B €V ot hé .ol napjatol kezd6édéen
............... €V .eovvvvvennaa. WO L napjaig terjedO hatdrozott idOre
b.) e €V it 1T I napjatol kezd6édoen,

hatarozatlan idére biztositja. (megfeleld szovegrész alahtizando)
2. Az intézmény szolgaltatasai:
Az intézmény a kovetkez6 szolgaltatast nyujtja:
étkeztetés keretében -napi egyszeri meleg ételt (EBEDET) biztosit.

2.1. Az ellatas biztositdsanak ideje és modja:
Az ellatas a hét 6t napjan ( hétf6tol — péntekig) biztositott.
Az ebéd hazhoz szallitas idopontja: 11.30-13.30
Az ebéd telephelyrdl torténd elszallitdsanak idopontja 11.30-14.00
Az ebéd helyben fogyasztasanak idépontja: 11,30 — 13,00 oraig.

2.2 . Az étkeztetés modja:

- az étel helyben (a kiszolgalas helyén) torténd elfogyasztésa,

-az ¢étel lakason torténd elfogyasztasa.

A helyben fogyasztas formaja:

Az ebéd helyben fogyasztasa az idések klubja étkezéjében torténik.
A lakasra szallitas formai:

a.) az ellatott 6nmaga gondoskodik az étel elszallitasarol,
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b.) hdziorvosi javaslatra, amennyiben ezt az ellatott egészségi allapota indokolja- a szocialis
segitd munkatars hazhoz szallitja az ebédet.

3. A személyi téritési dij megallapitasanak, fizetésének szabalyai
3.1.Az ellatast igénybe vevd /kotelezett/ a szocidlis ellatasért, - amennyiben rendszeres
jovedelemmel, havi jovedelemmel rendelkezik személyi téritési dijat koteles fizetni.

A megallapitott téritési dijat, havonta utélag, a targy honapot koveté ho 10. napjaig kell
befizetni:
- csak étkeztetés igénybevevok a személyi téritési dijat a telephelyvezetonek fizetik be,
étkezés- hazhoz szallitdassal esetében a telephely szocidlis segitdje altal hozott befizetési
jegyzek alapjan.
A szocialis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal
a) a szolgaltatast igénybe vevo személy rendszeres havi jovedelmét, kell figyelembe
venni.
Az intézményi ellatasért fizetendo személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott
havi jovedelmeének a

30%-at - étkezés esetén
30%-dt - hadzi segitségnyujtds és étkezés egyiittes igénybevételekor
30%-at nappali ellatas és ott étkezés esetén.

3.1. Az ellatast igénybe vevd a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz eleget,
a intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatdridé eredményteleniil telt el, a dij hatralékot
nyilvantartasba veszi, és errdl negyedévenként tajékoztatja a fenntartét, aki a hatralék
behajtasarol intézkedik.

A téritési dij modositasara évente kétszer van lehetdsége a fenntartonak.

4. Az ellatast igényld kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra valod jogosultsag
feltételeiben valod valtozasrol, tovabba minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési
dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

4.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgéltato az ellatott adatit az 1993. évi III. térvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat az 1992. évi LXIII. (személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok
nyilvanossagarol sz610) térvény eldirdsainak megfelelden titkosan kezeli.

Az 1993. évi III. torvény 20/C. §(1) bekezdése alapjan a szocialis hatdsdg a személyes
gondoskodast nyujto szocialis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak ellendrzése céljabol
nyilvantartast vezet. A szocidlis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények
agazati azonositdjarol €s orszagos nyilvantartasarol szold 226/2009. (XI. 20.) Korm. rendelet
13/B §-a irja el6 a fenntartdk igénybevevdi nyilvantartdsba torténd adatszolgaltatési
kotelezettségét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevd Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak a 226/2006.(X1.20.)
Korm. rendelet 13/E. § szerinti rogzitésébdl és a 13/F. § szerinti napi jelentésbdl all. Az
adatszolgaltatasra jogosult az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocialis
szolgaltatds és gyermekjoléti alapellatas esetében legkésébb az igénybevétel elsé napjat
kovetd munkanap 24 oraig régziti az igénybevevdi nyilvantartasban.
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5. Amennyiben az ellatott a&tmenetileg az ellatast nem igényli, ezt el6z6 nap 10. 6raig be kell
jelenteni, ha nem teszi meg az ebédet koteles kifizetni.

6. Az ellatast igénybevevd az ellatasi jogviszony keletkezésével, megsziinésével, valamint
megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet eld a intézményvezetonél. A panasz
elbiralasara jogosult 15 napon beliil tajékoztatja a panaszt tevot intézkedésérdl. Ha a panaszt
tevO a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgalasdra jogosult nem
intézkedik, az intézmény fenntart6jadhoz fordulhat.

A tertilet ellatottjogi képviseldje:
SAJTOS EVA telefonszama: 06 (20) 489-9657

7. A intézményvezetd a szolgaltatas jogviszony megsziinésekor egyezteti az ellatast
igénybevevovel az intézményi jogviszony megsziinéséig fizetendo téritési dij Osszegét,
hatralékos dij befizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt.
Az intézményi jogviszony megsziinik

e azintézmény jogutdd nélkiili megsziinésével

e azellatast igénybevevd haldlaval

e hatarozott idejli gondozas esetén a megjelolt iddtartam elteltével
Az intézményi jogviszony megsziintetése

Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult

o masik intézménybe torténd elhelyezése indokolt,
o intézményi elhelyezése nem indokolt.
. ha az ellatast igénybe vevd az intézményi jogviszony megsziintetését kezdeményezi

az intézményvezetonél
o szerzOdést aldird felek barmelyikének a szerzddésre irdnyuld felmondasaval,
felmondasi id6 15 nap.

7. Jelen megéllapodas modositasara, a intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozos
megegyezése alapjan kertil sor.

8. Az ellatas igénybe vevd a jelen szerzddésben foglaltak megismerte, megértette, azt magara
nézve kotelezOen elfogadja.

9. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgari Torvénykonyv szabalyai
alkalmazandok.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevd, illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy
példanyat atvettem, és a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utin, mint akaratukkal mindenben
megegyezot jovahagyolag irjak ala.

P.H.

Ellatott / Ellatott torvényes képviseldje A szolgéltatas vezetdje
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Tartasra kotelezett személy

Megallapodas

Amely létrejott egyrészrol a

Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat (szé¢khelye: 2510 Dorog, Schmidt Villa kert
3, - mint szolgaltatdst nyujt6 — képviseletében: Ujbdnyi Tiborné intézményvezetd)
szolgaltaté, masfeldl

mint Hazi segitségnyijtast biztosito szolgalat, valamint az ellatast igénybe vevo kozott

N ATT L T 1B 1 12 R
ANYJAMEVE: oot

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

N AT T 1B 1 1 2
ANYJAMEVE: oot
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Személyes gondoskodast nyujtdo alapellatas iranti kérelme alapjan hézi segitségnyujtas
cllatasat biztositom, az alabbi feltételekkel.

1. Az ellatas idotartama
Az ellatast

c.) ..

d) ..

............. €V .evvivveeenee .o WO L napjato] kezdOdOen
............ €V .eevvvvvennaa. WO L napjaig terjedO hatdrozott idOre
............. €V .evvvvvenenna. .. oL napjato] kezdOdGen,

hatarozatlan idére biztositja. (megfeleld szovegrész alahuzando)

2. A hazi segitségnyujtas szolgaltatasai:

A szocialis alapellatd szolgalat a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi
II1. tv. alapjan hazi segitségnyujtas keretében gondoskodik azokrol az idéskoru személyekrdl,
akik otthonukban Onmaguk ellatasdra sajat erébol nem képesek €és mas lehetdéség nincs
gondozasukra, tovabba

a.)

b.)

azokrol a pszichidtriai betegekrdl, fogyatékos személyekr6l, valamint
szenvedélybetegekrdl, akik allapotukbol adodoan az 6nalld életvitellel kapcesolatos
feladataik ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébként Onmaguk ellatasra
képesek, illetve

azokrol az egészségi allapotuk miatt rdszoruld személyekrol, akik ezt az ellatasi
format igénylik, illetve bentlakasos intézményi elhelyezésre varakoznak.

2.1. Az ellatas biztositasanak ideje:
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A szolgaltatasok biztositasanak ideje: hétfotdl - péntekig 8,00 6ra — 16,00 ora idétartamon

beliil, egyéni megallapodas szerint.

2.2. A gondozas gyakorisaga:
- hétfotol - péntekig : napi............ ora

A biztositott gondozasi idén beliil az On igényének megfelelé idotartamban veheti igénybe a
szolgaltatast.

- alkalomszerii - alkalmanként ........... ora

F6bb szolgaltatasaink:
e flirdetés, mosdatas, 6ltoztetés
o gyogyszer ellatds segitése, gyogyszerelés feliigyelete, vérnyomas ellendrzés,
gyogyaszati segédeszkdzok beszerzése
bevasarlas (a haztartashoz sziikséges termékek beszerzése)
kozvetlen kornyezet rendbetételében segitségnyujtas
szocidlis ligyintézés (segélyek, hivatalos ligyek intézése)
egyéb szolgaltatasokhoz vald hozzajutds megszervezése
gyogyaszati segédeszkozok kolcsonzése (tAmbot, jarokeret, manko)
sziikség szerint szakapolashoz, egészségiigyi intézménybe vald eljutas
megszervezese
L] o

3. Az ellatas igényvevo tajékoztatasa

Az elléatast igénybe vevo tudomasul veszi a telephelyvezetonek a biztositott szolgaltatasokra,
a téritési dijra, az ellatast igénybe vevdt érintd, az intézmény altal vezetett nyilvantartasra, a
panaszjog gyakorlasanak modjara vonatkozo tjékoztatasat.

3.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltato az ellatott adatit az 1993. évi III. térvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat az 1992. évi LXIII. (személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok
nyilvanossagardl sz610) torvény eldirdsainak megfelelden titkosan kezeli.

Az 1993. évi III. torvény 20/C. §(1) bekezdése alapjan a szocialis hatosdg a személyes
gondoskodast nyujtod szocialis ellatasok, szolgaltatdsok finanszirozdsanak ellendrzése céljabol
nyilvantartast vezet. A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények
agazati azonositojarol és orszagos nyilvantartasarol szolo 226/2009. (XI. 20.) Korm. rendelet
13/B §-a irja eld a fenntartok igénybevevdi nyilvantartdsba torténd adatszolgéltatasi
kotelezettségét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevo Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak a 226/2006.(X1.20.)
Korm. rendelet 13/E. § szerinti rogzitésébdl és a 13/F. § szerinti napi jelentésbdl all. Az
adatszolgaltatasra jogosult az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocialis
szolgaltatas és gyermekjoléti alapellatds esetében legkésébb az igénybevétel elsd napjat
kovetd munkanap 24 oraig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban.

4. Az ellatast igénybe vevo kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag
feltételeiben vald valtozasrol, tovabbd minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési

dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.

5. A személyi téritési dij megallapitasa fizetésnek szabalyai
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5.1.Az ellatast igénybe vevo /kotelezett/ a szocidlis ellatasért, - amennyiben rendszeres havi
jovedelemmel rendelkezik személyi téritési dijat koteles fizetni.

A megallapitott téritési dijat, havonta utolag, a tdrgy honapot kdvetd ho 10. napjaig kell
befizetni az ellatast igényld otthondban, a telephely hazi gondozdja altal hozott befizetési
jegyzek alapjan.

A szocidlis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal
a) a szolgaltatast igéenybe vevo személy rendszeres havi jovedelmét, kell figyelembe
venni.
Az intezményi ellatasért fizetendo személyi teritési dij nem haladhatja meg az ellatott
havi jovedelmének a

25%-at - hazi segitségnyujtds esetén
30%-at - hazi segitségnyujtas és étkezés egyiittes igénybevétele esetén.
(A megfelelé rész alahuzando)

Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, a intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hataridé eredménytelentl telt el, a dij hatralékot
nyilvantartasba veszi, és err6l negyedévenként tdjékoztatja a fenntartot, aki a hatralék
behajtasarol intézkedik.

A téritési dij modositasara évente kétszer van lehetosége a fenntartonak.

6. Az ellatast igénybevevd vagy torvényes képviseldje az ellatotti jogviszony keletkezésével,
megsziinésével, valamint megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet elé az
intézményvezetohdz. A panasz elbirdldsara jogosult 15 napon beliil tajékoztatja a panaszt
tevot intézkedésérol. Ha a panaszt tevé a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz
kivizsgalasara jogosult nem intézkedik, intézmény fenntart6jahoz fordulhat.

A teriilet ellatottjogi képviseldje:

SAJTOS EVA telefonszama: 06 (20) 489-9657
7. Az ellatotti jogviszony megsziinik
e aszolgalat jogutod nélkiili megsziinésével

e az ellatast igénybevevo halalaval
e hatarozott idejli gondozas esetén a megjelolt idétartam elteltével

Az intézményvezeté az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult

. masik intézménybe torténo elhelyezése indokolt,
. intézményi elhelyezése nem indokolt.
e ha az ellatast igénybe vevd a szolgdlati jogviszony megsziintetését kezdeményezi a
intézményvezetonél

e szerzOdést aladird felek barmelyikének a szerzddésre irdnyuld felmondasdval. A
felmondasi id6 15 nap.

8. Jelen megallapodds modositasara, az intézményvezetd és az ellatast igénybe vevd kozds
megegyezése alapjan kertil sor.

9. Az ellatas igénybe vevd a jelen szerzddésben foglaltak megismerte, megértette, azt magara
nézve kotelezden elfogadja.
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10. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgari Torvénykonyv szabalyai
alkalmazandok.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevo, illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy
példanyat atvettem, és a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezot jovahagyolag irjak ala.

Datum: ...,

P.H.

Ellatott / Ellatott torvényes képviseldje A szolgéltatas vezetdje

Tartasra kotelezett személy
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Megallapodas

Amely létrejott egyrészrol a
Dorog és Térsége Szocialis Alapellaté Szolgalat (szé¢khelye: 2510 Dorog, Schmidt Villa kert
3, - mint szolgéltatdst nyajt6 — képviseletében: Ujbdnyi Tiborné intézményvezeto)
szolgaltaté, masfeldl
mint Nappali ellatast (Idosek klubja) biztosité szolgalat, valamint az ellatast igénybe vevd
kozott

A személyes gondoskodast nyujto alapellatas iranti kérelme alapjan, nappali ellatast az alabbi

feltételekkel biztositom.

1. az ellatas idotartama

Az intézmény a nappali ellatast

) B €V i hoé ..ooooeeiii . napjatol kezdédden
............... €V .eovvvvennea WO L napjaig terjedO hatdrozott idOre
£) e €V ot hé .ol napjatol kezdédden,

hatdrozatlan idOre biztositja. (megfeleld szovegrész alahuizando)

2. A nappali ellatas szolgaltatasai
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2.1. Az intézmény a kovetkezd szolgaltatast nyujtja:

Nappali ellatds formajaban szocialis és mentéalis gondozast biztosit dnmaguk ellatasara
részben képes idéskoruak szdmara, valamint azoknak a 18. életéviiket betdltott személyeknek
is ellatast nyujt, akik egészségi allapotuk miatt szorulnak a szocidlis és mentalis nappali
gondozasra.

2.2. Az ellatas biztositasanak ideje :

Az ellatas a hét 6t napjan (hétfotol- péntekig) napjan biztositott: 8, 00 oratdl - 16,00 oraig.
A szocialis alapellato szolgélat nappali ellatast biztosit, mely tartalmazza:

- az ebéd helyben torténd elfogyasztasanak lehetdségét az idések klubja ebédldjében,
- kozosségi helyiségek takaritasat,

- sziikség szerint ruhazat, textilia mosasat,

- alapvet6 tisztalkodasi szerek biztositasat,

- gyogyszerek beszerzését,

- 8 oras gondozoi feliigyelet,

- mentalis gondozast,

- kulturalis és szabadid0s programok (tv nézés, radio- hallgatés, ujsag olvasas, felolvasas)

Az alapszolgéltatdsokat meghaladé programok szinhdz-, muzeum latogatis, tobbszori
kirandulas, stb. biztositasa program onkoltségének megfizetésével keriilnek szervezésre.

4. Az ellatasért fizetendo személyi téritési dij

4.1.Az ellatast igénybe vevd a szocidlis alapszolgaltatas (idések nappali ellatasa), - igénybe
vételéért amennyiben rendszeres havi jovedelemmel rendelkezik- személyi téritési dijat

koteles fizetni.

A megallapitott téritési dijat, havonta utolag, a targy honapot kdvetd ho 10. napjaig kell
befizetni a befizetési jegyzEk alapjan, a telephely/ iddsek klubja irodédjéban.

A szocialis alapszolgaltatas személyi téritési dijanak megallapitasanal
a) a szolgaltatast igénybe vevo személy rendszeres havi jovedelmét, kell figyelembe
venni.
Az intézményi ellatasért fizetendo személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott
havi jovedelmének a

15%-4t a nappali ellatast igénybevevd,

30%-at nappali ellatés és ott étkezés esetében.

5. Az ellatast igénybe vevd kijelenti, hogy az adataiban, valamint az ellatasra val6 jogosultsag
feltételeiben vald valtozasrol, tovabbd minden olyan koriilményrdl, amely a személyi téritési

dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul tajékoztatja a telephelyvezetot.
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6. Az ellatast igénybevevd az ellatotti jogviszony keletkezésével, megsziinésével, valamint
megsértésével kapcsolatban panaszt terjeszthet elé az intézményvezetéhoéz. A panasz
elbiralasara jogosult 15 napon beliil tajékoztatja a panaszt tevit intézkedésérdl. Ha a panaszt
tevd a megtett intézkedéssel nem ért egyet, vagy a panasz kivizsgaldsara jogosult nem

intézkedik, az intézmény fenntart6jahoz fordulhat.

7. Az intézményvezetd ¢és az ellatast igénybevevd kijelenti, hogy vitds kérdéseiket

elsdsorban targyalds tjan rendezik.

8. Az cllatast igénybe vevd tudomasul veszi a telephelyvezetonek a nappali ellatasban
biztositott szolgaltatasokra, a téritési dijra, az ellatast igénybe vevot érintd, a szolgaltatas altal
vezetett nyilvantartasra, a panaszjog gyakorlasanak modjara, a klub hézirendjére vonatkozé

tajékoztatasat. A tertilet ellatottjogi képviseldje:

Lantosné Berkesi Judit telefonszama: 06 (20) 489-9552

9. A klubtag szolgaltatja a klubtagsag nyilvantartasaval és a téritési dij megallapitasaval
kapcsolatban a jovedelmi adatokat, valamint az ebben bekdvetkezett valtozasokat.
Amennyiben az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dijfizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, a intézményvezetd 15 napos hataridé megjelolésével irasban felhivja a kotelezettet az
elmaradt téritési dij megfizetésére. Ha a hatdrid6 eredményteleniil telt el, a dijhatralékot
nyilvantartasba veszi, és err6l negyedévente tdjékoztatja a fenntartdt, aki a hatralék

behajtasarol intézkedik.
9.1.Személyes adatok kezelésérol

A szolgaltato az ellatott adatit az 1993. évi II1. térvény rendelkezései alapjan nyilvantartja. Az
adatokat az 1992. ¢évi LXIII. (személyes adatok védelmérdl és a kozérdekii adatok
nyilvanossagardl szol6) torvény eldirdsainak megfelelden titkosan kezeli.

Az 1993. évi III. torvény 20/C. §(1) bekezdése alapjan a szocialis hatosdg a személyes
gondoskodast nyajté szocialis ellatasok, szolgaltatasok finanszirozasanak ellendrzése céljabol
nyilvantartast vezet. A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények

agazati azonositdjarol €s orszagos nyilvantartasarol szold 226/2009. (XI. 20.) Korm. rendelet
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13/B §-a irja elé a fenntartok igénybevevOi nyilvantartdsba torténd adatszolgaltatéasi
kotelezettségét.

Az adatszolgaltatas az igénybe vevo Szt., illetve Gyvt. szerinti adatainak a 226/2006.(X1.20.)
Korm. rendelet 13/E. § szerinti rogzitésébdl és a 13/F. § szerinti napi jelentésbdl all. Az
adatszolgaltatasra jogosult az Szt.-ben, illetve a Gyvt.-ben meghatarozott adatokat szocialis
szolgaltatds ¢és gyermekjoléti alapellatas esetében legkésébb az igénybevétel elsé napjat
kovetd munkanap 24 oraig rogziti az igénybevevoi nyilvantartasban.

10. Az intézményvezetd az ellatotti jogviszony megsziinésekor egyezteti az ellatast igénybe
vevovel az ellatotti jogviszony megsziinéséig fizetendo téritési dij 6sszegét, hatralékos dij
befizetéséti kotelezettségét, az esetleges karigényt. A személyes hasznalati targyak, €s a
megorzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének modjat, feltételeit.

11. Jelen megéllapodas moédositasara, az intézményvezetd €s az ellatast igénybe vevo kozos
megegyezése alapjan kertil sor.

12. A klubtag a jelen szerzédésben ¢és az Id6sek Klubja hazirendjében foglaltakat megismerte,
megértette, azt magara nézve kotelezden elfogadja.

13. Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben, a Polgari Torvénykonyv szabalyai

alkalmazandok.

Alulirott, szolgaltatast igénybe vevo, illetve kotelezett a mai napon a megallapodas egy
példanyat atvettem, és a benne foglaltakat tudomasul vettem.
Alulirottak a jelen megallapodast elolvasas utan, mint akaratukkal mindenben

megegyezot jovahagydlag irjak ala.

DAtUM: ..

P.H.

Ellatott / Ellatott térvényes képviseldje A szolgéltatas vezetdje
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