Kérelem
aktiv koruak ellatasanak megallapitasara

I. Személyi adatok

1. A kérelme# személyre vonatkoz6 személyi adatok:

N LSRR
SZUIBLESI NEVE: ...t eeeeee et e e e e nneeee s
ANY B NV .
Sziletési hely, v, N0, NAP: .....uueeiiiii e e
LaKONEIY: ...
Tart0zKodasi NElY: ......cooie e e
Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele: ......oceeeeiiiiiiiieiiiiiieeeeeeee
Telefonszam (nem kotel@megadni): .......c..vvveiiiiiiiiieiiii e
Bankszamlaszam (akkor kell megadni, ha a folydsitaskszamléara keéri.):
A folyoszamlat vez@ét péENzintezet NEVE: ...........eevveieeeeee i s e

2. A kérelme# csaladi allapota:
o egyedulallo
o hazastarsaval/élettarsaval el egyutt

3. A kérelme#
o fogyatékossagi tamogatasban részesil
o fogyatékossagi tamogatasban nem részesil

4. A kérelmed iskolai végzettsége:
o 8 altalanosnél kevesebb
o 8 altalanos
o kdzeépiskolai érettsegi
o felssfoku

5. A kérelme#d szakképzettsége:
o szakképzettséggel nem rendelkezik
o szakképzettséggel rendelkezik, annak megnevezeése:

6. A hazastars/élettars személyi adatai:

I L7 RPN
SZUIBLESI NBVE: ovieiiiiiee ettt emmemr e ettt e e e et e e e e bt e e e e et e e e ssrnnnneaaaeees
ANY B NV it
Sziletési hely, v, N0, NAP: . ...ooviviiii et
LaKONEIY: .
Tartdzkodasi hely: ... ————
Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele: ......coeiiiieiiiiieeiieeeeeeeeeea,



7. A kérelmed hazastarsa/élettarsa

o fogyatékossagi tamogatasban részesil
o fogyatékossagi tamogatasban nem részesiil

8. A kérelmedvel egyutt &b, eltartott gyermekeinek szama 6sszesen: ....16...
16. évet betoltott
Név Sziletési hely, év, ha, személy Megjegyzés*
nap esetén az oktatasi
intézmeény
megnevezése

* Ebben az oszlopban kell feltlintetni, ha

- a gyermekre tekintettel gyermekgondozasi seggirmeknevelési tamogatast,
gyermekgondozasi dijat vagy terhessegi gyermelsegelyt folyositanak,

- a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatasianmténybe, de 6néllé keresettel még nem

rendelkezik, vagy

- életkortol fuggetlendl a tartos betegség vagébekossag fennallasat, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betoltését ndegeh is fennallt.

1. Jovedelemi adatok

A kérelmed, valamint hazastarsanak (élettarsanak) és a vgle téztartasban &l

gyermekeinek a havi jovedelme forintban:

A jovedelem tipusa

Hazastarsa
(élettarsa)

Kérelméz

Gyermekei

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatas

jogviszonybdl szarmazé
ebbBl: kbzfoglalkoztatasbol szarmazé

UJ

2. Tarsas és egyéni vallalkozashal,
6stermedi, illetve szellemi és méas 6nallo
tevékenységhl szarmazo

3. Alkalmi munkavégzeésih szarmazé

4. Tappeénz, gyermekgondozasi tamogatg

sok

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszer
rendszeres szocialis ellatasok

6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek altal

folyésitott ellatasok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem




Ill. Jogosultsagi feltételekre vonatkozé adatok

Az aktiv kortak ellatasara valo jogosultsag megidtibessanak jogcime:

o egészségkarosodott

Csatolasra kertilt (a megfededlahtizando):

- az Orszagos Rehabilitacios és Szocidlis Széikéintézet szakédi bizottsaganak
szakvéleménye,

- Magyar Allamkincstar Teriiletileg llletékes Regitis Igazgatosaganak igazolasa.

Amennyiben a hivatal altali beszerzését kéri, akkdngyatékossagi tamogatast vagy a vakok
személyi jaradékat folydsité szerv neve és cime:

o allastalan

Csatolasra kerilt (a megfalehldhtizando):

- a regiondlis munkatgyi kdzpontnak, ilktg kirendeltségének igazolasa

Amennyiben a hivatal &altali beszerzését kéri, akkomak a munkaligyi kdzpontnak
(kirendeltségnek) a neve és cime, amely a munkaéhgliradékot, allaskeresési jaradékot,
allaskeresési segélyt, vallalkozdi jaradekot foitgita, vagy amellyel a kérelem benyujtaséttel
egyuttmikodott:

- az egyuttrdkodésre kijelolt szerv igazolasa a 2009. januaetlmegebzéen teljesitett
megebz6 egylttniikddéssl

Amennyiben a hivatal altali beszerzését keéri, akkarak a szervnek a neve és cime, amellyel
a kérelem benyujtasaééd egyuttniikodott:

- a kordbban folyésitott szociélis ellatasok megsziésésl szolo hatarozat, vagy a folyositd
szerv igazolasa

Amennyiben a hivatal altali beszerzését kéri, alkkoellatast megszindetzerv neve és cime:

- iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoi@bokasolata, illetve okirat hianyadban - 35.
életévét betdltbtt szemeély esetében - az alapfagy \annél alacsonyabb vegzett$égzolo
nyilatkozat,

- kdzoktatasi intézményben tanulmanyokat folytay@rmek esetén az intézmény igazolasa
arrol, hogy a 14 éven aluli gyermek napkdzbent&tla nem biztosithatd.

Kérem az alabbi iratok hivatal altali beszerzését:

Felebsségem tudataban kijelentem, hogy

* kérelmed:

- életvitelszefien a lakdhelyemen vagy a tartdozkodasi helyemen &eknegfeled rész
alahuzando),

- kere$tevékenyseget nem folytatok,

- gyermekgondozasi segélyben, illetve gyermeknsvéénogatasban nem részesulok,



- kozoktatasi, illefleg feldoktatasi intézményben nappali oktatas munkarendjerirg
tanulmanyokat nem folytatok,

- vallalom az elhelyezkedésem érdekében szikségbgntartasba vételt és allaskeresési
megallapodas megkotéseét,

- véllalom az altalanos iskolai végzettség, illelweszakképzés megkezdéséhez sziikséges
képzés megszerzését,

- vallalom a beilleszkedést segfirogramban valo részvételt

* hazastars/élettars:

- életvitelszefien a lakdhelyemen vagy a tartdozkodasi helyemen &eknegfeled rész
alahuzando),

- a kérelemben k6zdolt adatok a valésagnak megfteln

Tudomésul veszem, hogy a kérelemben kozolt jovedeldatok valddisagat a szocialis
igazgatasrol és a szocialis ellatasokrél szolo 189Bl1l. torvény 10. 8§ (7) bekezdése alapjan a
szocidlis hataskort gyakorl6 szerv - a NAV hatasiorés illetékesseggel rendelkez
adoigazgatosaga Utjan, valamint a Kincstar altaletedt egységes szocialis nyilvantartasban
szerepb adatok alapjan - ellénizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szeke@datoknak a szocidlis igazgatasi eljaras soraénor
felhasznalasahoz.

kérelmed nagykoru hozzatartozok alairasa

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kefjtenni, ha bejelentett lako- és tartdzkodasi
hellyel is rendelkezik.



Tajékoztatod
a kérelem kitoltéséhez

A megfeleb valaszt X-szel kell jeldlIni, illetve a hianyzo adkat kitolteni.

I. Személyi adatok

Egyedulalléaz a személy, aki hajadon¢tlen, 6zvegy, elvalt vagy hazastarsatol kulon él,
kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor tieétik kilonébnek, ha a lakcimuk kilénbdz

Kb6z6s haztartdsbandetltartott gyermeknek szamit:

- a huszévesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nemdalkes,

- a huszonharom évesnél fiatalabb, ©6nall6 kerdsetten rendelkeZ nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytato,

- a huszonét évesnél fiatalabb, 6nall6 keresetesh mendelkeg, felsboktatasi intézmény
nappali tagozatan tanulméanyokat folytato,

- korhatarra valo tekintet nélkll a tartésan betegautista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos veér szerinti, 6rokbe fogadtdtve nevelt gyermek, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betoltését ndedeh is fenndllt. A tanuldi, hallgatoéi
jogviszonyra és az egészseégi allapotra vonatkazzolgsokat a kérelemhez csatolni kell.

Il. J6vedelmi adatok

Jovedelema személyi jovedelemadordl szolo torvény szeringmagarozott, belfoldid vagy
kulfoldrol szarmazoé - megszerzett - vagyoni értek (bevatidgrtve a jovedelemkeént figyelembe
nem vett bevételt és az addmentes jovedelmet i®bb# az a bevétel, amely utdn az
egyszefisitett vallalkozéi adordl, illetve az egystsitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolé
torvény szerint adot, illetve hozzajarulast ketetini.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet latieni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a
bevételt az elismert kdltségekkel és a befizetédelkzettséggel csokkentett dsszegben kell
feltiintetni. Elismert koltségnek ntiall a személyi jévedelemadordl szélo torvénybesnedirt
koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetékbtelezettségnek misul a személyi
jovedelemads, az egys#sitett véllalkozasi add, a maganszemélyt térhedyszeisitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositésizajarulas és jarulék, egészségugyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbEitdsi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és
munkavallaloi jarulék.

Ha a maganszemély az egyssdtett vallalkoz6i ado vagy egysisitett kozteherviselési
hozzdjarulas alapjaul szolgédlé bevételt szerez, evétel csokkenthét a személyi
jovedelemadorol szold térvény szerint elismert dé&dinek misuls igazolt kiadasokkal, ennek
hianydban a bevétel 40%-aval. Ha a égezdasagbstermeb addévidstermelésbl szarmazéd
bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranétv@iha részére tamogatast folyositottak, annak
a folyGsitott tamogatassal novelt 6sszegénél), rakko beveétel csokkenthetaz igazolt
koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak medfetedszeggel, vagy a bevétel 85%-anak,
illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak medféletzeggel.



Nem midsil jovedelemneligy a jovedelembe sem kell beszamitani a temeszgilg, az
alkalmanként adott atmeneti segélyt, a lakasfetagiartamogatast, az adossagcsokkentési
tamogatést, a rendkivili gyermekvédelmi tAmogatastndszeres gyermekvédelmi kedvezmeény
keretében nyujtott pénzbeli tAmogatast, a kiegeggrmekvédelmi thmogatas melletti potlékot,
a nevebszubk szdmara fizetett nevelési dijat és kulon ellatyhaaz anyasagi tamogatast, a
tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkortak jubileyuattatasat, a sulyos mozgéskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezmeényeit, ak/akemeélyi jaradekéat és a fogyatékossagi
tamogatast, a fogadd szervezet altal az 6nkéntddilék torvény alapjan biztositott juttatast, a
hadzi segitségnyljtas keretében tarsadalmi gondazadépott tiszteletdijat, az
energiafelhasznaldshoz nydjtott tamogatast. Nem ésiiin jovedelemnek az alkalmi
munkavallaloi konyvvel tortéh foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha hawnélitéke a
minimélbér 50%-at nem haladja meg, tovabba a kokdd, kézhasznd munkabdl vagy
kézcélu munkabol szarmazé havi jovedelemnek az ségegnyugdij legkisebb 6sszegét
meghalado része.

A csaladtagok jovedelmét kulon-kulon kell feltimietA csaladi potlékot, az arvaellatast és a
tartasdij cimén kapott 6sszeget annak a szeméyypiakedelmeként kell figyelembe venni, akire
tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelerkiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtesEbzo honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozastgibrmeléstl szarmazo jovedelem esetén a
kérelem benyujtasat megeb tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyuttdggelembe venni.

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszdnglzdrmazo jovedelemkilondsen a
munkaviszonyban, koézalkalmazotti, kodzszolgélati vjsgonyban, birdésagi, Ugyészséqi,
igazsagugyi szolgélati jogviszonyban, honvédséglvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi
szolgalatok hivatasos és szgtéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkaesge iranyuld
tevékenységll, tovabba sztvetkezet tagjaként folytatott - sAge® kdzrenikodést igényd -
tevékenységhi szarmazé jovedelem. Kozfoglalkoztatasbdl szarmgévedelem alatt a
k6zmunkabol, a k6zhaszni munkabdl vagy a kozcélikahol szarmazo jovedelmet kell érteni.

2. Tarsas és egyeni vallalkozashéstermedi, illetve szellemi és mas 6nalld tevekenysgkgb
szarmazo jovedelentt kell feltlintetni a jogdijat, tovabba a bérbead&alasztott kdnyvvizsgald
tevékenységéh szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tarsasag magaébz tagja altal kulon
szerddeés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Alkalmi munkavégzédlbszarmazé jovedelemalkalmi munkavallaléi konyvvel tortén
foglalkoztatas révén szerzett bevétel. Nem asih jovedelemnek az alkalmi munkavallal6i
konyvvel torté foglalkoztatas réven szerzett bevétel, ha haenéliteke a minimalbér 50%-at
nem haladja meg.

4. Téappénz, gyermekgondozasi tamogatastdppénz, terhességi-gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, nggknevelési tAmogatas, csaladi potlek,
gyermektartasdij.

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijgzeendszeres szocialis ellatasoliregségi, rokkantsagi,
baleseti rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és 8elilyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi
nyugellatasok; rendszeres szocialis jaradék, attnerjdradék, banyasz dolgozok



egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradiabititacios jaradék, politikai rehabilitacios
ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jaedelempotlek.

6. Onkormanyzat és munkaligyi szervek altal folythsélatasok:kilonésen az idskordak
jaradéka, a rendszeres szocidlis segély, a rermsiee alldsi tamogatas, az apolasi dij, az
adossagcsokkentési tamogatas; munkanélkili jaradiéskereseési jaradék, allaskeresési segély,
képzési tamogataskeént folydsitott keresetpoti@jast

7. Egyéb jovedelempéldaul az 6sztondij, szakképzéssel OsszéfUggnzbeli juttatdsok,
nevebszubi dij, szocialis gondozéi dij, végkielégités ésadpapirbdl szarmazd jovedelem,
ingatlan és ingd targyak éertékesitédelagyoni értél jog atruhdzasabol szarmazo jovedelem,
életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadassb@imazo jovedelem, illetve minden olyan
jovedelem, amely az &6 sorokban nem kerdlt feltlintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szerépjovedelmekél a jovedelem tipusanak megféieiratot
vagy annak masolatat a kérelemhez mellékelni spigssé

[1l. Jogosultsagi feltételekre vonatkoz6 adatok

Egészségkarosoda@t a személy, aki

a) munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztetteyeillegészségkarosodasanak mértéke
legaldbb 50%-0s, vagy

b) vakok személyi jaradékaban részesul, vagy

c) fogyatékossagi tamogatasban részesiil.

A kérelemhez
- aza) pontban meghatarozott esetben mellékelni kell az&yos Rehabilitacidés és Szocialis
Szakérdi Intézet szaké#i bizottsaganak a munkaképesség legaldbb 67%-ostékiner
csokkenéséil, illetve a legalabb 50%-0s mértékgészségkarosodasarol készilt szakvéleményét
- ab) ésc) pontokban meghatarozott esetekben
= vagy mellékelni kell a Magyar Allamkincstar ikses Regiondlis Igazgatosaganak
igazolasat arrdl, hogy a vak személy vakok szemjahgidékaban, a sulyosan fogyatékos
személy pedig fogyatékossagi tdAmogatasban részesil,
= vagy meg kell adni a folyositd szerv nevét ésétjmalamint ki kell tolteni az igazolas
hivatal altali beszerzésére vonatkozé kérelmet.

Allastalanaz a személy:

a) akinek a munkanélkili jaradék, allaskeresési jdcaddlaskeresési segély, vallalkozoi
jaradék (a tovabbiakban egyultt: allaskeresési tamdsy folydsitasi igtartama lejart, és
allaskeresést Osztohzuttatasban, illetve képzési tamogatasként kepéét juttatasban nem
részesul, vagy

b) akinek az A&llaskeresési tamogatas folyositasatsiteretkenység folytatasa miatt a
folyésitasi idtartam lejartat megétéen szintették meg, és a kéteyékenységet kovetn az
allaskeresési tAmogatasra nem szerez jogosultseagyt,

c) aki az aktiv kordak ellatasara valé jogosultsagtir&érelem benyujtasat megeb ket
évben a regiondlis munkatgyi kdzponttal, dleg annak kirendeltségével (a tovabbiakban:
munkatgyi kdzpont), vagy 2009. januar 1-jét mégetn a lako-, tartdzkodasi hely szerint
illetékes telepulési 6nkormanyzat altal kijelolesavel (a tovabbiakban: egyittikodésre kijeldlt
szerv) legalabb egy évdthrtamban egyutttikodott, vagy

d) akinek az &polasi dij, a gyermekgondozasi segélygyarmeknevelési tdmogatas, a
rendszeres szocialis jaradék, a banyasz dolgozékzeggkarosodasi jaradéka, az atmeneti



jaradék, rehabilitAciés jaradék, a rokkantsagi wupiga baleseti rokkantsagi nyugdij, az
ideiglenes 6zvegyi nyugdij, tovabba az arvaelldtdsgsiinése miatt az 6zvegyi nyugdij
folyésitdsat megszuntették, és kozvetlenul a kérebenyujtdsat megetéen a munkalgyi
kozponttal, illetve annak kirendeltségével, vagyeayttmikodésre kijeldlt szervvel legalabb
harom hénapig egyuttitkddott,

e) akinek az aktiv kortak ellatasara vald jogosultsagti kérelem benyujtasat megeben
fennall6 aktiv kortak ellatasara valé jogosultsagam az egyulttiikodési kotelezettség
megszegése miattisz meg, feltéve, hogy az aktiv kortak ellatdsa rhegidasat a kerelméza
korabbi jogosultsag megsziintetésdzamitott harminchat hénapon belll kérte.

A kérelemhez vagy mellékelni kell az alabbi igazolavalamelyikét, vagy meg kell adni azon
szerv nevét és cimét, ahonnan az irat beszefezZBetutobbi esetben az igazolas hivatal altali
beszerzésére vonatkozo kérelem kitoltése is szakség

- Az a) pontban meghatarozott esetben: a munkatgyi kdzakn(kirendeltségének) az
igazolasa a munkanélkili jaradék, az allaskereg@sidek, allaskeresési segély folydsitas
idétartamanak lejartarol, valamint arr6l, hogy a neagldlkoztatott személy allaskeresést
0sztons juttatasban nem részesdul.

- A b) pontban meghatarozott esetben: a munkaigyi kozfkmeindeltség) igazolasa arrol,
hogy az allaskeresési tamogatasra valo jogosultsagaall fenn, tovabba a munkaviszonyban
toltoétt azon napjainak szamardl, amelyeket az l&i@sési tdmogatds megallapitasanal
figyelembe kell venni.

- A ¢), d) pontokban meghatarozott esetben: a munkalgyi kdzfpaendeltség) vagy az
egyuttnmikodésre kijelolt szerv igazolasa a mégélegyittnikodés teljesitésék

- A d), e) pontokban meghatarozott esetben: a korabban mpgéttaszocidlis ellatasok
megszlntetésérszolo hatarozat, vagy a folyosito szerv igazqléasaa korabbi ellatdsokat nem a
kérelmed jelenlegi lakcime szerint illetékes telepulési émkanyzat folydsitotta.

Minden esetben csatolni kell az iskolai végzettségrakképzettséget igazolo okirat masolatat,
illetve az alapfoku vagy anndl alacsonyabb végegtesetében okirat hidnyaban a®leszolo
nyilatkozatot.

Amennyiben az igéngl 14. életévét be nem toltott, iskolaban tanuld gekének a
napkdzbeni elldtasa nem biztositott, csatolni &elintézmeény erre vonatkoz6 igazolasat.

A kérelmet a kérelmén tlulmerben a hazastarsanak (élettarsanak) és a nagykoru
gyermekeknek is alad kell irniuk. Ha az ellatastokeagy annak kozeli hozzatartozéja nem
cselekwképes, helyette a térvényes képugejogosult az alairasra.



