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ELOTERJESZTES
Beszamolo a Kozos hivatal munkajarol
a képviselo testiilet 2018. november 12-i iilésének
.....”Beszamolo a kozos hivatal munkajarol” cimii napirendi pontjahoz

Tisztelt Képviselo-testiilet!

2018 évi elfogadott munkaterviink szerint a november havi testiileti {ilésen kell beszamolnom
a hivatal munkajarol.

Beszamoloém az SZMSZ-nek is megfelelden az alabbi témakban késziilt.

1.) A Kozos Onkormanyzati Hivatal személyi és dologi feltételei

2.) A Koz6s Onkormanyzati Hivatal iigyiratforgalma

3.) A Polgarmester, képviseld testiiletek, képviselok munkajat segité tevékenység
4.) Torvényességi kovetelmények betartasa

5.) Egyebek

1.) A Kéz6s Onkormanyzati Hivatal személyi és dologi feltételei

2018-ban a hivatal engedélyezett 1étszama 13 f6 koztisztviselo.

Az idei évben 1 f6 koztisztviseld (Ezékiel Zsuzsanna ) nyugdijba vonult, helyére 6 éraban
vettiink fel egy f6 koztisztviselot Piliscsév székhelyre. (Rumpli Anikot)

2018 februar 1-t6l egy gazdalkodo6 jogviszonya megsziint, helyére felvettiink egy fot. (Fari-
Nagy Zsuzsannat) Egy gazdalkodonk idén majus 1-t6l 6 6ras munkakorben dolgozik, ezért a
gazdalkoddi munka erdsitésére felvettiink egy foallasti koztisztviseldt, aki mérlegképes
szakképzettség megszerzésének tanulmanyait ez évben kezdte meg. (Rozbora Timea) O két
napot Piliscséven, hdrom napot Lednyvaron dolgozik, nagy segitségére a ,régi” és ,,0j”
pénziigyes kollégaknak.

A dologi feltételeink jok, feltjitott szamitastechnikai eszkdzokon, szép, kényelmes hivatalban
dolgozhatunk. Az idei évben izléses, praktikus Kis ,,konyha” kialakitasara keriilt sor, ami egy
nagyon vart felujitas volt.

Nem hagyhato figyelmen kiviil az a tény, hogy ez évben szamos esetben hatraltatta
munkénkat az internetes rendszer rossz miikodése, illetve, hogy szamos esetben fél napokra
nem volt internet kapcsolatunk. Internet kapcsolat nélkiil egyetlen rendszeriink sem muikodik.

Koztisztviselok képzése:
2018-ban a képzési kotelezettséglinknek mar csaknem teljes mértékben eleget tettiink. (Idei

képzési kotelezettségiink teljesitésérdl szolo tajékoztatast az eldterjesztés 1. szamu melléklete
tartalmazza.)
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A koztisztviselok altal az idei évre tervezett magas pontokat indokolja, hogy a korabbi évektdl
eltéréen a kozszolgalati egyetem szamos képzést kotelezden teljesitenddként jelolt meg,
melyet 2018. december 31-ig kotelezé teljesiteni.

A teljesitendd tanulmanyi pontok fennmarado részét az indokolja, hogy a képzések jelentds
része, illetve a mar teljesitett képzések pontjainak jovairasa 2018. december 31-ig torténik
meg a Probono internetes feliiletén — kiilonos tekintettel az ASP Irat, Hagyaték, valamint
Iparker szakrendszer elvégzett e-learning képzéseire.

Az idei évben 1 0 tett sikeres kozigazgatasi alapvizsgat, 2 f0 kozigazgatasi szakvizsgéja
2018. december 12. nappal zarul.

A Kozos Onkormanyzati Hivatal iigyiratforgalma

2018-ban Piliscséven 2360 db fGszamra tortént iktatds, és 5900 db alszamra, 6sszesen 8260
db, Leanyvaron 1816 db fészamra 3713 alszamra tehat 6sszesen 5529 db tigyirat érkezett a
beszdmolo készitésének iddpontjaig. Fellebbezésiink, birdsagi ligylink az idei évben egy
esetben (birtokvédelmi tigyben) volt Leanyvaron.

A Polgarmester, képviselo testiiletek, képviselok munkajat segit6 tevékenység

2018-ban 4 rendes testiileti iilést és 8 rendkiviili testiileti iilést tartottunk.
4 esetben tanacskozott a nemzetiségi 6nkormanyzat.
A testiileti eloterjesztések, jegyzokonyvek a telepiilés honlapjan is megtekinthetoek.

Torvényességi kovetelmények betartasa

Telepiilésiinkre torvényességi észrevétel 2018-ban nem érkezett.
Egyebek:

Koltségvetési jelentések teljesitése:

A kozponti koltségvetésrol szold torvényben megallapitott bevételi €s kiadési eldirdnyzatai
egységes rovatrend szerinti részletezésérdl, valamint a személyi juttatdsok ¢és a
foglalkoztatottak,  valasztott  tisztségviselok  Osszetételérél, illetve a  1étszam
funkciocsoportonkénti megoszlasarol elemi koltségvetést koteles késziteni az allamhaztartas
kozponti alrendszerébe tartozo koltségvetési szerv.

Jogszabaly nem irja el6 az évkozi adatszolgaltatasok papir alapii benyujtasat a
Kincstarhoz, azokat a Kincstar altal lizemeltetett elektronikus adatszolgaltatd rendszerbe
(KGR K11 rendszer) kell feltdlteni. A kincstari feliilvizsgalat soran a feltoltott adatok
vizsgalatat elvégzik, a rendszerbe kizardlag hibatlan adatszolgaltatas rogzitésére van
lehetdség.

A helyi 6nkorményzatok és koltségvetési szerveik minden honap 20-ig kotelesek feltdlteni az
el6z6 honapig teljesen felkonyvelt, lezart adatszolgaltatasaikat a Magyar Allamkincstar altal
szigortian ellen6rzott elektronikus, zart rendszerbe. A rendszerbe felhasznéldi jogosultsagot
kizar6lag a munkaltatd engedélyezhet. A havi jelentések, illetve a negyedéves
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mérlegjelentések, a koltségvetési beszamolod bekiildésének elmulasztasa birsaggal, végso
esetben a normativ allami tAmogatas felfliggesztésével jarhat.

Leanyvar Kozség Onkorményzata a sajat és a fenntartasaban miikodd Leanyvari Ovoda,
valamint a Leanyvari Német Onkormanyzat vonatkozasiban, a 2018. évben minden havi
jelentést a hataridd letelte eldtt hidnytalanul teljesitett, a negyedéves mérlegeket, illetve a
2017. évi koltségvetési beszamolot felszolitas nélkill, a Magyar Allamkincstar utasitasait
szigoruan betartva adott fel.

Leanyvar Kozség Onkormanyzata 2017. évi koltségvetési beszamoldja 2018. julius 23-an
keriilt pénziigyileg jovahagyott statuszba a Kincstar részérol.

KCR — Kézponti Cimregiszter és miikodése

2015. januar 1-jén indult el a kozponti cimregiszter. A KCR egy egységes, kozhiteles, az
orszag valamennyi cimét lefedo, kizarolag cim adatokat tartalmazo elektronikus nyilvantartas,
amelyre rakapcsolédnak mas hatésagok is, igy minden kapcsolodd nyilvantartasban
ugyanazok az érvényes cimadatok szerepelnek.

¢piileten beliili lakasok, épitési engedély koteles pincék, kiilteriileti ingatlanok koziil azok,
amelyeken épiilet vagy pince all) 6nallé6 cimkoordinataja van.

A KCR-ben szerepld cimek feliilvizsgalatanak elviekben 2016. december 31-ig kellett volna
megtorténnie. Sajnos a valdésag nem mindig teszi lehetdvé az eldirasok teljesitését, hiszen a
gyakorlatban ez a munka nem kevés id6t, odafigyelést, precizitast, a rendszer mitkodésének és
a cimkezelési/rendezési folyamat ismeretét igényli. A hivatal részérél ezen feladat uj
kollégakhoz keriilt, akik a rendszer hasznalatanak elsajatitasaval mostanra megismerkedtek,
cimképzéseket és iigyintézés kapcsan halaszthatatlan feliilvizsgalatokat és cimrendezéseket
elvégeztek mar. Jelenleg a hivatal nyitvatartasi rendjének szigort betartasat/betartatasat
vezettiik be a hasonld ,,hattérmunkak™ teljesithetdsége érdekében.

Anyakonyvi ligyintézés:

Tekintettel arra, hogy 2017-ben a mindkét telepiilés (Leanyvar, Piliscsév) anyakdnyvi
feladatait ellato koztisztviseld nyugdijba vonult, sziikségessé valt legalabb 1 6 koztisztviseld
részére anyakonyvvezetdi képesités megszerzése. A képesités sikeres megszerzésének
koszonhetden Piliscséven és Leanyvaron is 1-1 f6 koztisztviseld 1at el anyakonyvi feladatokat,
mindketten vallalnak hazassagkotési eseményeket is €s sziikség szerint tudjak helyettesiteni
egymast.

Kiemelendd, hogy Lednyvaron a 2017-es évhez képest (3 eskiivd) idén 8 hazassagkotés
megtartasara érkezett szandékbejelentés, melybdl 7 eskiivé megtartasra is keriilt.

Diakmunka:

2018 nyaran is sor keriilt 16-25 év kozotti diakok foglalkoztatasara. Julius honapban 10 {6,
augusztus honapban 5 f6 didk vett részt a Hivatal, az 6voda, valamint a Farkas Janos
Miivel6dési Haz tevékenységében. A hivatalban foként a pénziigyi és irattarazasi feladatokbol
vették ki résziiket, tovabba az idei évben a segitséglikkel 1smét sikeriilt 6sszeirni a telepiilésen
talalhat6 ebeket.



6/2018.(X1.12.) sz. eldterjesztés
6. napirendi pont

ASP IRATSZAKRENDSZER

A Hivatal 2018. januar 2-t6l az ASP irat-szakrendszer hasznalatara tért at, ami a felhasznalok
részérdl elézetes felkésziilést tett sziikségessé. A Hivatal minden munkatarsanak e-learning
képzés formajaban kellett a rendszer hasznalatdhoz sziikséges elméleti és gyakorlati
ismereteket elsajatitania, amely vizsgaval zarult, tovabba a hivatal 2-2 munkatarasa helyszini
géptermi oktatason vett részt. Az 1j irat-szakrendszer elénye, hogy lehetdvé teszi a kozvetlen
elektronikus ligyintézést, hasznalata jogszabalykdveto, integraltan mikddik az ASP keretében
miikodo egyéb szakrendszerekkel (hagyatéki rendszer, gazdalkodasi rendszer, ad6 rendszer,
stb.) és kiils6 rendszerekkel (hivatali kapu, e-mail). Felhasznaloként az el6zéekben felsorolt
program altal biztositott elonydket taldn az év masodik felétdl tudjuk valoban élvezni. Az éles
indulést kovetden a program beilizemelése és hasznalhatova tétele rengeteg pluszt kivant meg
a kollégaktol. Utana jaras, kiadvanyok tanulmdnyozdsa, beéllitdsok sorozata, tesztelések. A
szolgaltatd kizarolag egy elektronikus hibabejelentd forumot tartott fenn a felhasznalok
részére, ami megnehezitette a problémak megértetését és megoldasat. A programot azonban
miikodd képessé kellett tenni, hiszen ennek hidnydban az egyéb szakrendszerek sem
mikodtek. Személyes tamogatast majusban, 1 alkalommal biztositott a szolgaltatdé az
onkorményzat részére, amikorra gyakorlatilag a rendszer hibatlanul ilizemelt. A kezdeti
komoly leterheltséget és nehézségeket leszdmitva az ASP irat-szakrendszer egyéb plusz terhet
is r6 a felhasznalokra. A rendszerben az ligyvitel menete (iktatas-elintézés-lezards-irattarozas)
meghosszabbodott, tovabba minden felhasznalonak sajat tigyeinek elektronikus tigyvitelérol
magénak kell gondoskodnia. Az 0j és egységes iktatasi rendszer tokéletes miikodéséhez az
iratszak-rendszerben torténd folyamatdokumentacionak parhuzamosan kell futnia a tényleges
iigymenettel, ami a valdsagban nehezen kivitelezhetd.

ASP ADOSZAKRENDSZER

Onkormanyzatunk 2017. mérciusaban csatlakozott az ASP adé szakrendszeréhez, mely nagy
kihivasok elé allitotta a hivatal dolgozoit. A kezdetben sokszor akadoz6 rendszer fejlesztése
folyamatos volt, igy az ado szakrendszer tekintetében elmondhatd, hogy év végére egy
viszonylag jol miikodd, megfeleld jogszabalyi hattérrel rendelkezd, gyorsabb és egyszerilibb
program milkddése teremtodott meg.

2018. januar 1. rendkiviil sok valtozast hozott. A korabbi adozas rendjérdl szold torvényt
hatdlyon kiviil helyezték, a rendelkezések harom kiilonalld torvénybe keriiltek (a
végrehajtasrol, az eljarasi szabalyokrol és az adozas rendjérdl). Az ASP rendszer fejlesztése a
jogszabalyvaltozasok tekintetében sok esetben csak honapok elteltével tortént meg.

Janudr 1-t6l csatlakozott dnkormanyzatunk az irat szakrendszerhez, melyben az iigyiratok
érkeztetése, iktatdsa, postdzdsa €s irattdrozasa torténik meg. Az add és az irat szakrendszer
kapcsolata integralt, a beérkezé és iktatott iratok atkeriilnek az adod szakrendszerbe, a
feldolgozasuk innen kivalasztva kezdédhet meg. Ugyanez igaz az adérendszerben elkészitett
iratokra, melyek automatikusan iktatasra keriilnek és a postazasuk is elindul. Ez az integralt
miukodés jelentds adminisztracios terhet is jelent, hiszen minden irattal kapcsolatos 1épést két
programban parhuzamosan rogziteni kell. Ez indokolja, hogy a hivatal mindkét adoiigyekkel
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foglalkoz¢d tligyintéz6je maganak iktat és irattaroz, boritékol és rogziti a visszaérkezett
tértivevényeket.

Jelentds valtozas januar 1-t61 az elektronikus tigyintézési kotelezettség életbe 1épése. Az Elisz
torvény kotelezové tette az elektronikus ligyintézést a hivatal részére, illetve elektronikus
kapcsolattartasi €s ligyintézési kotelezettséget ir eld a gazdasdgi tarsasagok ¢€s egyéni
véllalkozok részére is. A cégeknek cégkapujuk, az egyéni vallalkozoknak tigyfélkapujuk
segitségével tudnak eleget tenni e kotelezettségiiknek. Az elektronikus {igyintézési
kotelezettségnek eleget téve 2018. februarjdban (szinte elsdként) elkészitettik és a
kozpontilag miikddtetett Onkormanyzati Hivatali Portalon kozzétettiik azokat a
nyomtatvanyokat, melyeken az tigyfelek elektronikus uton nyujthatjdk be kérelmiiket,
bejelentésiiket. Ez a portal szinte minden, a hivatalt érinté ligyben tartalmaz elektronikus
nyomtatvanyt. Az elektronikus {igyintézés elsd nagy probaja a majusi ipartizési adé bevallasi
hataridé volt. Elmondhat6, hogy az ad6zok nagy szazaléka elektronikus uton nyujtotta be a
bevallasat. Ennek folyomanyaként a cégek és vallalkozok részére augusztus hdonapban
elektronikus uton kiildtiik az adéfolydszamlakat.

Az add szakrendszernek kozvetlen kapcsolata van a személyiadat és lakcimnyilvantarto,
valamint a NAV addazonositd jel nyilvantartd rendszerével. Ez a funkcio jelentdsen
megkonnyiti az elkdltozott adozok felkutatdsat. Az idei évtél a NAV adatot szolgaltat a
mikodést kezdd és megsztint vallalkozasokrol. Az adatszolgaltatds még akadozik, a cél
azonban az, hogy azokat az adatokat, melyek az tligyfelek bevonasa nélkiil is beszerezhetdk,
azokat ne az uigyfeltol kérjiik.

A szakrendszer tekintetében az év folyaméan szamtalan programfejlesztés tortént, a fejlesztok
igyekeztek figyelembe venni az ligyintézok jelzéseit és fejlesztési igényeit.

Osszességében az ASP-be torténd csatlakozéassal az adoiigyi munka az adminisztracios
feladatok iranyaba tolodott, ugyanakkor a cél egy hatékonyabb és ligyfélbaratibb kdzigazgatas
kialakitasa, ami mar korvonalazodik.

ASP IPARKER SZAKRENDSZER

2018. januar 1-t6l csatlakoztunk az ipar és kereskedelmi szakrendszerhez, mely a benytjtott
telephely és miikodési engedélyezési eljarasok kezelésére szolgal. Az adatok kézi migralasa
marcius honapban megtortént. A rendszer az egyéb szakrendszerekhez képest elég
kezdetleges, ugyanakkor 6nkormanyzatunknal évi 2-3 ilyen tipusu ligy van.

ASP GAZDALKODASI SZAKRENDSZER

A 2017-es januari csatlakozassal Onkormdinyzatunknil is bevezetésre keriilt az ASP
gazdalkodasi szakrendszer. A kezdeti nehézségek ellenére a folyamatos fejlesztéseknek
koszonhetden a modul mostanra mar viszonylag felhasznalobarat €s jol hasznalhat6 feliiletté
valt.

Szintén a fejlesztéseknek koszonhetéen még 2017-ben kialakitottak a kapcsolatot az Ado
szakrendszerrel, majd 2018. januarjatol az Irat-szakrendszerben torténd kotelezd
szamlaérkeztetéssel Ujabb szakrendszerek kozotti kapcsolat alakult ki az ASP-ben.
A gazdalkodasi szakrendszeren belill az eddig meglévé modulokon kiviil 2018-ban
bevezetésre keriilt a KATI (vagyongazdilkod4dsi modul). A kordbban E-Katdban
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nyilvantartott eszkéz ¢€s ingatlan vagyon migralasra keriilt az j modulba, ami hosszas
egyeztetés utan fokonyvi szamonként egyezik a konyveléssel.

Van néhany olyan funkcid, ami nem teljesen tokéletesen miikodik, ezeket jeleztik a
fejlesztoknek, akik probaljak megoldani ezeket a problémakat és a rendszer hibait javitani.

Az idén érkezett 0j kollégak ASP gazdalkodasi szakrendszerbe valo betanitasa sikeres volt. A
rendszer sajatossagait figyelembe véve pénziigyi és gazdalkodasi teriileten gordiilékenyen
folyik a munka.

ASP HAGYATEKI SZAKRENDSZER

Leanyvar Kozség Onkormanyzata az ASP Irat és Iparker szakrendszerekkel egyiitt 2018.
januar 1. nappal csatlakozott az ASP Hagyaték szakrendszeréhez, mely a hagyatéki eljarasrol
szolo 2010. évi XXXVIIL tv. eldirasainak megfeleld formaban ¢€s adattartalommal végzi a
hagyatéki tigyek szamitogépes nyilvantartasat.

A program feliilete sok hasonlésagot mutat a korabban hasznélt hagyatéki program
feliiletével, és bar még most sem mukodik teljes mértékben az elvarasoknak megfelelden,
szamos 0 ¢és elérhetd funkcioval rendelkezik, mely egyszerlibbé és gyorsabba teszi az
igyintézést: a tarolt adatok alapjan a 29/2010. (XII. 31.) KIM rendeletben eldirtaknak
megfeleld hagyatéki leltar mellett egyéb iratok is nyomtathatok. Ehhez azonban sziikség volt
arra, hogy az altalunk alkalmazand¢ iratok sablonjai a megfelelé formaban ¢és paraméterekkel
keriiljenek elkészitésre és feltoltésre a szakrendszerbe — mely a kezdeti, szakrendszerbéli
akadalyok miatt nem zajlottak zokkendmentesen, mara azonban a sziikséges sablonok
hibatlanul feltoltésre keriiltek és az adott ligynél generalhatod a sziikséges adatokkal.

Gyorsitja tovabba a folyamatot, hogy a hagyatéki és irat szakrendszerek 0sszekapcsolasanak
koszonhetden mar kérhetd alszam a hagyatéki szakrendszerben.

A program kezeléséhez sziikséges ismeretek elsajatitasa csupan e-learning tanfolyam
keretében volt biztositva, igy a programot nagy mértékben a tapasztalati Uton szerzett
ismeretek alapjan alkalmazzuk.

Lakcimbejelentés

A Magyarorszag teriiletén €16, a polgarok személyi adatainak €s lakcimének nyilvantartasarol
sz616 1992. évi LXVI. torvény hatalya ald tartoz6 polgar koteles bekoltozés vagy kikoltozeés
utan harom munkanapon beliil lakéhelyének cimét nyilvantartasba vétel céljabol bejelenteni.
A polgar lakohely létesitését, vagy annak valtozasat az 0j lakcime szerint illetékes jegyzonél
vagy barmely jarasi hivatalnal jelentheti be. Hivatalunknal 2018-ban 100 feletti bejelentést
tortént. Leanyvar és Piliscsév is kiemelt, az illetékes kormanyablak altal megbecsiilt feladatot
lat el, hiszen mig a kornyezd telepiilések a lakcimbejelentd lap kitoltését kdvetden az
elektronikus iigyintézés folyamatat nem vallaljak, agy Mi ezt feladatot is ellatjuk.

Csaladsegito személyének valtozasa

A Dorog és Térsége Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat hivatalunkban heti egy
alkalommal biztosit kihelyezett ligyfélfogadast. A Szolgalat részérdl a telepiilésiinkhoz
feladatellatdsra rendelt szakember személyében 2018-ban ismét valtozas tortént. A
szolgaltatast igénybe vevd allando iligyfelek tekintetében nem szerencsés, ha a segitd
személyében valtozas torténik (melyre az utobbi évek tekintetében sajnos tobbszor sor kerdiilt),
hiszen az tigyfél-segitd kozotti kapcsolttartds, a hatékony krizis- és problémakezelés alapja a
bizalom, hogy az ligyfél merjen megnyilni €s segitséget kérni. A Segitd személyében torténd
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gyakori valtozas az lgyfelek részére megterheld, minden alkalommal Uj emberrel kell
problémaikat, kudarcaikat, nehézségeiket megosztaniuk. Az idei évben bekdvetkezett
személyi valtozas a gyakorlatban tapasztaltak alapjan nem okozott problémat, az 0j Segitd
személyisége, az ligyfelekhez és a munkdhoz valé hozzédallasa példaértékii, egylittmiikodése
hivatalunkkal gordiilékeny.

Bolcsodei feladatok ellatasa

A Tiindérkert Egyesiilet és Leanyvar Kozség Onkormanyzata kozott 2017. januar 31-én
feladat-ellatasi szerzddés kottetett az Onkormanyzat altal vallalt bolcsddei feladatok
ellatasara, melyet az Egyesiilet fenntartasdban miikddd Tiindérorszag Csaladi Bolcsode
biztosit (tovabbiakban: Szolgaltato). Kiilon megallapodasban kertilt szabalyozasra a bolcsddei
ellatas finanszirozasahoz vald onkormanyzati hozzajarulas fizetésének részletei és feltételei.
A megallapodas tartalma 2018. juniusaban modositasra keriilt, melyet indokolttd tett az
onkormanyzati téritési dij hozzajarulas jogosultsagi feltételeinek letisztazasa. Az immaron
tisztazott, irott formaban rogzitett téritési dij hozzajarulas jogosultsagi feltételeinek vizsgalata
a Szolgaltatd részérél azonban tobb alkalommal nem megfelelden tortént meg, igy ezen
feladat kozos megegyezésben a hivatalhoz keriilt at. A hozzajarulds igényléséhez és
megallapitasdhoz kiilon formanyomtatvanyok keriiltek kidolgozésra.

A hivatal vezetdjeként megnyugtatd szamomra, hogy hatékony, j6 szinvonalli munka folyik a
k6zos Onkormanyzati hivatalban, a székhely és a kirendeltségen ugyanabban a munkakdrben
foglalkoztatottak napi szinten egyeztetnek egymassal, a helyettesités teljesen megoldott.
Személy szerint az én helyettesitésem is megnyugtatdan megoldott, hiszen Valek Zsuzsanna
mind szakmailag, mind emberileg alkalmas a jegyz6 helyettesitésre. A fels6fokt és
szakiranyu végzettséggel rendelkezd koztisztviselok szdma magasabb aranyu a térség
telepiiléseinek hivatalaihoz képest, és ez is eredményezi a jo szinvonali szakmai munkat. De
szamomra ilyen vagy talan még fontosabb tény, hogy koztisztviseldink - a méltanytalanul
alacsony anyagi elismerés ellenér is — szeretnek a hivatalban dolgozni, j6 emberi kapcsolat és
J0 légkor van mind a székhelyen mind a kirendeltségen.

Kérem beszamolom elfogadasat.

Leanyvar, 2018. november 7.

Baumstark Tiborné
jegyzd
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2018 Képzési idoészak
Név tervezett / teljesitett kételez6 / teljesitett
Balogné dr. Hatala Judit Eszter 98 /12 128/ 12
Ozv. Baumstark Tiborné 61/4 90/ 4
Herczegné Kollar Aniké 74133 64 /23
Hudecz Vivien 73/ 30 64 /30
Kurucz Zsofia 79/ 45 64/ 45
Lizicska Krisztina 76 /37 64 /37
Szivekné Vojczek Zsuzsanna 37137 64/ 37
Urszulyné Karnai Timea 183 /48 128/32
Valek Zsuzsanna 60 / 60 128/ 60
Witzenleiterné Hutera Erzsébet 63/0 114/0
Leanyvar, 2018. november 7.
Baumstark Tiborné
jegyzo
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