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ELŐTERJESZTÉS 

LEÁNYVÁR KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZAT  

KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

2024. január 24-én tartandó testületi ülésére 

A Leányvári Cseresznyefa Óvoda intézményvezetői megbízásáról 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. §-a alapján Leányvár 

Község Önkormányzat Képviselő-testülete a 91/2022. (X.24.) L.K.Ö.Kt. határozatával döntött 

arról, hogy a Leányvári Cseresznyefa Óvoda 2022. január 31-én megüresedett óvodavezetői 

(magasabb vezető) beosztás ellátására – a korábbi pályázati felhívás eredménytelensége 

végett - ismételten nyilvános pályázati eljárást tesz közzé. A pályázat benyújtási határideje 

2022. november 29-én 16 órakor lejárt. A pályázati felhívásra egy pályázat érkezett, a jelenleg 

2023. január 31. napig intézményvezetői feladatokat helyettesítéssel ellátó Szabó Noémi 

részéről.  

 

A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 326/2013. 

(VIII.30.) kormányrendelet 21/B. § alapján, ha az intézményvezetői megbízásra irányuló 

pályázati eljárás azért nem vezetett eredményre, mert egyetlen pályázó sem rendelkezett 

pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettséggel, legfeljebb 

egyszer két évre szóló intézményvezetői megbízás adható annak a személynek is, aki az 

intézményvezetői megbízás többi feltételének megfelel, rendelkezik pedagógus-

szakvizsgával, és megbízásával egyidejűleg vállalja az intézményvezetői szakképzettség 

megszerzését. Az e szakasz szerinti megbízás pályázat nélkül további három évvel 

meghosszabbítható, ha az érintett az intézményvezetői megbízását követően az 

intézményvezetői szakképzettséget megszerezte. 

 

Fenti rendelkezésre tekintettel Szabó Noémi a pályázati felhívás egyéb feltételeinek megfelel, 

az intézményvezetői szakképzettség megszerzését vállalja, így részére két évre szóló 

megbízás adható intézményvezetői feladatok ellátására. 

 

Megbízása esetén közalkalmazotti illetményének összege változatlan marad tekintettel arra, 

hogy az intézményvezető-helyettesi pótlék összege, illetve a távollét idejére járó helyettesítési 

díj összege megegyezik a 2023. február 01. naptól járó intézményvezetői pótlék összegével. 

 

Illetménye 2023. február 01. naptól az alábbiak szerint alakul: 

 

Alapilletmény:       246.645,- Ft 

Garantált bérminimumra kiegészítés:        49.755,- Ft 

Intézményvezetői pótlék (pótlékalap 60%-a):   109.620,- Ft 

Ágazati szakmai pótlék (alapilletmény és  

garantált bérminimumra kieg. összegének 32%-a):       94.848,- Ft 

Nemzetiségi pótlék (pótlékalap 40%-a):        73.080,- Ft 

Illetménye összesen:      573.948,- Ft 
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Fentiekre, továbbá a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 68.§ (4) 

bekezdésére tekintettel javaslom a képviselő-testületnek, hogy Szabó Noémi 

intézményvezető-helyettest 2023. február 01. naptól 2025. július 31. napig bízza meg a 

Leányvári Cseresznyefa Óvoda intézményvezetői feladatainak ellátásával. 

 

Kérem az alábbi határozati javaslat elfogadását! 

 

HATÁROZATI JAVASLAT 

LEÁNYVÁR KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

…/2023. (I.24.) L.K.Ö.Kt. határozata 

A Leányvári Cseresznyefa Óvoda intézményvezetői feladatok ellátására történő 

megbízás adásáról 

 

a) Leányvár Község Önkormányzat Képviselő-testülete az 1992. évi XXXIII. törvény 

20/A. § alapján óvodavezetői álláshely betöltésére nyilvános pályázatot írt ki, melyre 

egy pályázat érkezett, a jelenleg 2023. január 31. napig intézményvezetői feladatokat 

helyettesítéssel ellátó Szabó Noémi részéről.  

b) A képviselő-testület Szabó Noémi a Leányvári Cseresznyefa Óvoda intézményvezető-

helyettese részére a 326/2013. (VIII.30.) kormányrendelet 21/B. §, valamint a 2011. 

évi CXC. törvény 68.§(4) bekezdése alapján 2023. február 1. napjától 2025. július 31-

ig terjedő időszakra megbízást ad intézményvezetői feladatok ellátására, mely alapján 

illetménye a következőképpen alakul: 

 

Alapilletmény:       246.645,- Ft 

Garantált bérminimumra kiegészítés:        49.755,- Ft 

Intézményvezetői pótlék (pótlékalap 60%-a):   109.620,- Ft 

 Ágazati szakmai pótlék (alapilletmény és 

garantált bérminimumra kieg. összegének 32%-a):       94.848,- Ft 

Nemzetiségi pótlék (pótlékalap 40%-a):        73.080,- Ft 

Illetménye összesen:      573.948,- Ft 

 

 

Felelős: Fári Csaba polgármester 

Határidő: azonnal   

 

 

Leányvár, 2023. január 13. 

 

 

 

     Tisztelettel: 

 

 

 

               Fári Csaba   

    polgármester  


