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E L Ő T E R J E S Z T É S 

a Leányvári Cseresznyefa Óvoda Alapító Okiratának módosításáról 

 

A Magyar Közlöny 100. számában kihirdetésre került a pedagógusok új életpályájáról szóló 

2023. évi LII. törvény (továbbiakban: Törvény), valamint a Magyar Közlöny 123. számában a 

pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. 

(VIII. 30.) Korm. rendelet (továbbiakban: Korm. rendelet).  

  

A Törvény és a Korm. rendelet alapján a nevelési-oktatási intézményekben foglalkoztatott 

pedagógusok új foglalkoztatási jogviszonyba kerülnek, amelynek megnevezése a Törvény 1.§ 

1) bekezdés szerint köznevelési foglalkoztatotti jogviszony. 

  

 A nevelési-oktatási intézményekben a pedagógusok és a Korm. rendelet 24. §. (1) bekezdése 

értelmében a nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkatársak közalkalmazotti  

jogviszonya a Törvény és Korm. rendelet hatályba lépésével 2024. január 1. napjával alakul át 

köznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyá. 

   

A Korm. rendelet 24. § (2) bekezdése szerinti nevelő munkát közvetlenül segítő munkakörben 

foglalkoztatottak 2024. január 1. napjától munkaviszonyban foglalkoztathatók tovább. 

   

A nevelési-oktatási intézményekben foglalkoztatottak jogviszonyának módosulása az 

intézmények alapító okirata 5.1 és 5.2. pontjának módosítását, és annak a törzskönyvi 

nyilvántartásban történő átvezetését igényli. 

  

Az alapító, módosító és megszüntető okiratokat 2015. január 1-jétől alkalmazandó az 

államháztartásról szóló 2011. évi CXCV törvény 8/A. § (2) bekezdés és 11. § (7) bekezdés, 

valamint a 111. § (26) bekezdés szerinti formanyomtatványok (okirat minták) szerint kell 

elkészíteni.  

Az államháztartásról szóló 368/2011.(XII.31.) Korm. rendelet 167/C. § (5) bekezdése szerint: 

„A kérelmet a társulási tanács, a közgyűlés, a képviselő-testület és a térségi fejlesztési tanács 

döntésének meghozatalától vagy a kapcsolódó törvény vagy kormányrendelet kihirdetésétől, 

egyéb esetben az adat keletkezésétől, megváltozásától számított tizenöt napon belül, a (2)–(4) 

bekezdésben és a 167/E. §-ban meghatározottak szerinti dokumentumok egy példányának 

csatolásával kell a Kincstárhoz benyújtani. Az államháztartás központi alrendszerébe tartozó 

költségvetési szerv és a jogszabály alapján a költségvetési szervek gazdálkodására vonatkozó 

szabályokat alkalmazó egyéb jogi személy esetében a kérelmet az alapításról szóló jogszabály 

vagy annak módosítása hatálybalépésétől, illetve hatályvesztésétől, a jogszabállyal nem 

érintett egyéb adat esetében az annak keletkezésétől, illetve megváltozásától számított tizenöt 

napon belül, az (1), (1a) és (4a) bekezdésben és a 167/E. §-ban meghatározottak szerinti 

dokumentumok egy példányának csatolásával kell a Kincstárhoz benyújtani.” 

 

A fentiek alapján az alábbi határozati javaslatot terjesztem elő elfogadás végett:  

 



 

 

HATÁROZATI JAVASLAT 

Leányvár Község Önkormányzat Képviselő-testületének 

…/2023. (XI. 24.) L.K.Ö.Kt. határozata 

a Leányvári Cseresznyefa Óvoda Alapító Okiratának módosításáról 

 

Leányvár Község Önkormányzat Képviselő-testülete a Leányvári Cseresznyefa Óvoda 

Alapító okirat jóváhagyásáról  

 

A Leányvári Cseresznyefa Óvoda a Leányvár Község Önkormányzata által 2022. június 

10. napján kiadott, Lv/178-3/2022.  számú alapító okiratát az államháztartásról szóló 

2011. évi CXCV. törvény 8/A. §-a és a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. 

törvény 21. § (2) és (3) bekezdése alapján – a ../2023. (XI.24.) önkormányzati 

határozatra figyelemmel – a következők szerint módosítom: 

1. Az Alapító Okirat 5.1., és 5.2 pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

5. A költségvetési szerv szervezete és működése 

5.1  A költségvetési szerv vezetőjének megbízási rendje: Az intézmény vezetőjét (igazgató) 
Leányvár Község Önkormányzatának Képviselő-testülete – a pedagógusok új 

életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, valamint a pedagógusok új életpályájáról 

szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 

rendeletben foglaltak alapján – pályázat útján köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 
öt év, határozott időtartamra bízza meg és menti fel. Az egyéb munkáltatói jogokat 
Leányvár Község Önkormányzat Polgármestere gyakorolja. 

5.2    A költségvetési szervnél alkalmazásban álló személyek jogviszonya: 

 foglalkoztatási jogviszony jogviszonyt szabályozó jogszabály 

1 

köznevelési foglalkoztatotti 

jogviszony 

a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény, 

valamint a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. 

törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. 

rendelet 

2 munkaviszony a munka törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 

3 
megbízási jogviszony a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény 

XXXIX. Fejezete 

 

Jelen módosító okiratot 2024. január 1. napjától kell alkalmazni. 
 

Jelen határozat értelmében a Leányvári Cseresznyefa Óvoda, mint nevelési-oktatási 

intézményben foglalkoztatottak jogviszonyának módosulása az intézmények alapító okirata 

5.1 és 5.2. pontjának módosítását, és annak a törzskönyvi nyilvántartásban történő átvezetését 

igényli. 



 

 

2. Jelen határozattal jóváhagyom az Lv/   - /2023. számú, 2023. november …. napján 

keltezett Módosító Okiratot, valamint az Lv/    -  /2023. számú, 2023. november …. napján 

keltezett egységes szerkezetbe foglalt Alapító Okiratot.  

3. A Módosító Okirat jelen határozat 1. mellékletét képezi. Az egységes szerkezetű Alapító 

Okirat jelen határozat 2. mellékletét képezi. Az alapító okirat további részeit változatlanul 

hagyom. 

 

Felelős: Fári Csaba polgármester 

Határidő: 2024. január 15. 

 

 

 

Leányvár, 2023. november 24. 

 

 

     Tisztelettel: 

 

 

              Fári Csaba sk. 

                    polgármester 

 

 

 

 


